L] Missdo: Contribuir para o desenvolvimento da sociedade, por meio da formagdo de profissionais com conhecimentos
u n Ifeb \) fundamentais, cientificos e tecnoldgicos, capazes de constante aprendizado e preparados para o exercicio da cidadania.

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE ADMINISTRAGAO

Periodo Disciplinas CH
Métodos Quantitativos 80
Direito Tributario e Empresarial 80
1¢ Contabilidade Basica 80
Fundamentos de Administragdo e Economia 80
Projeto Integrador: Gestdao de Negdcios 80
Contabilidade Geral 80
Contabilidade de Custos 80
20 Teoria Geral da Administragao 80
Comunicagao, Expressao e Vida Universitaria (EaD) 80
Projeto Integrador: Gestao Empresarial 80
Comportamento e Comunicagdo Organizacional 80
Matematica Financeira 80
3¢ Gestdo de Custos 80
Metodologia Cientifica e Pesquisa (EaD) 80
Projeto Integrador: Laboratério de Negdcios 80
Administragdo de Recursos Humanos 80
Finangas Corporativas de Curto Prazo 80
42 Administracdo de Marketing 80
Projeto Integrador: Plano de Negdcios 80
Homem, Cultura e Sociedade (EaD) 80
Administragdo da Produgdo e Operagdes 80
Administragdo de Projetos 80
5¢ Finangas Corporativas de Longo Prazo 80
Projeto Integrador: Criando Startups 80
Empreendedorismo e Responsabilidade Socioambiental (EaD) 80
Analise das Demonstragdes Contabeis 80
62 Planejamento Estratégico 80
Sistemas de Informagdo Gerencial e Business Inteligence 80
Projeto Integrador: Inteligéncia Empresarial 80
Tépicos Avangados em Administragdo 80
70 Logistica e Cadeia de Suprimentos 80
Eletiva | 40
Administragdo de Vendas e e-Commerce 40
Negociagdo, Mediacdo de Conflitos e Coaching 80
Comércio Exterior 40
8¢ Administragdo de Servigos 40
Eletiva Il 40
Direito do Trabalho 40
Atividades Complementares 140
Estagio Curricular Supervisionado 160
Carga Horaria Total 3100




